
RECONOCIMIENTOSRECONOCIMIENTOS
D I QUIMOD I QUIMO

“CONFIAMOS EN EL TALENTO Y“CONFIAMOS EN EL TALENTO Y
CONSTRUIMOS VALOR AL OPERAR“CONSTRUIMOS VALOR AL OPERAR“



Desde 2018, venimos certificándonos en

normas ISO internacionales como la 9001

(Sistema de Gestión de la Calidad) y la 14001

(Sistema de Gestión Ambiental) por nuestra

casa certificadora, reconocida a nivel

mundial, SGS. Continuamos mejorando y

manteniendo nuestros estándares, y en 2020

logramos la certificación en la norma 45001

(Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en

el Trabajo). Esto nos enorgullece, ya que

contamos con un sistema de gestión

integrado con una tri-norma.
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SISO 9001 : 2015ISO 9001 : 2015

MÁS DE 5 AÑOS CERTIFICADOS INTERNACIONALMENTE EN GESTIÓN
DE LA CALIDAD, SALUD Y SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

ISO 14001 : 2015ISO 14001 : 2015

ISO 45001 : 2018ISO 45001 : 2018

OBJETIVO: 

VIGENCIA: 

CASA CERTIFICADORA: 

SGS

TÍTULO:

Gestión de la Calidad

OBJETIVO: 

VIGENCIA: 

CASA CERTIFICADORA: 

SGS

TÍTULO:

Gestión Medioambiental

OBJETIVO: 

VIGENCIA: 

CASA CERTIFICADORA: 

SGS

TÍTULO:

Gestión de la Seguridad y Salud
en el Trabajo

Desde el 27 de noviembre de 2021 
Hasta el 26 de noviembre de 2024 

Desde el 27 de noviembre de 2021 
Hasta el 26 de noviembre de 2024 

Desde el 27 de noviembre de 2021 
Hasta el 26 de noviembre de 2024 

Garantizar nuestro compromiso con
la calidad y la mejora continua.

Garantizar nuestro compromiso con la
gestión ambiental y la sostenibilidad.

Garantizar nuestro compromiso con la
seguridad y salud en el trabajo.



GESTIÓN DE
LA CALIDAD
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MÁS DE 5 AÑOS CERTIFICADOS INTERNACIONALMENTE EN GESTIÓN
DE LA CALIDAD, SALUD Y SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCIÓNRESOLUCIÓN
DIRECTORIALDIRECTORIAL  
Nº 3369-2023Nº 3369-2023

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

ENTIDAD: 

TÍTULO:
Ley nº 29733, Ley de Protección

de Datos Personales

Lima, 31 de octubre 2023

Garantizar el cumplimiento legal en el tratamiento de
datos personales, optimizando la gestión de riesgos y
mejorando la eficiencia operativa.
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Registro Nacional de Protección de Datos
Personales (RNPDP)

TRAYECTORIATRAYECTORIA
EMPRESARIALEMPRESARIAL

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

Cajamarca, mayo de 2024

TÍTULO:

Trayectoria Empresarial

ENTIDAD: 

Destacado su denotado esfuerzo, dedicación
y trabajo sostenido con gran aporte a la
región de Cajamarca.

Cámara de Comercio y Producción
de Cajamarca



GESTIÓN
MEDIOAMBIENTAL
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DIPLOMA DE HUELLADIPLOMA DE HUELLA
DE CARBONODE CARBONO

RECONOCIMIENTO: 

OTORGADO: 

Ministerio del Ambiente

TÍTULO:

Diploma de Huella de Carbono

ENTIDAD: 

“Huella de Carbono Perú” Nivel 1

03 de Julio 2023

GESTIÓN DE GEIGESTIÓN DE GEI
“MEDICIÓN”“MEDICIÓN”

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

ENTIDAD: 

TÍTULO:

Implementación del primer nivel de Gestión
de GEI para el periodo 2021, utilizando
herramientas de Huella de Carbono Perú.

Gestión de GEI “Medición”

Lima, 18 de julio 2023

Ministerio del Ambiente

ESTE LOGRO REFLEJA NUESTRO FIRME
COMPROMISO CON LA SOSTENIBILIDAD Y
REFUERZA NUESTRA DEDICACIÓN A REDUCIR LA
HUELLA DE CARBONO Y PROMOVER PRÁCTICAS
EMPRESARIALES RESPONSABLES.

SOMOS UNA EMPRESA QUE SE PREOCUPA POR EL MEDIO AMBIENTE
Y TRABAJA ACTIVAMENTE PARA UN FUTURO MÁS VERDE Y

SOSTENIBLE PARA TODOS
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MÁS DE 5 AÑOS CERTIFICADOS INTERNACIONALMENTE EN GESTIÓN
DE LA CALIDAD, SALUD Y SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

HUELLA VERDEHUELLA VERDE

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

TÍTULO:
“Gran Cruzada Verde Empresarial” a través

del proyecto “Huella Verde”

ENTIDAD: 

FONCREAGRO

Participación en “Gran Cruzada Verde Empresarial”,
iniciativa que representa el compromiso con la lucha
contra el cambio climático.  

Cajamarca, 5 de octubre del 2023

GRAN CRUZADA EMPRESARIALGRAN CRUZADA EMPRESARIAL

DISPOSICIÓN FINAL DEDISPOSICIÓN FINAL DE
RESIDUOS DE APARATOSRESIDUOS DE APARATOS

ELÉCTRICOS (RAEE)ELÉCTRICOS (RAEE)  

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

Cajamarca, 08 de julio de 2022

TÍTULO:
Constancia de Partición y Disposición Final de
Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos (RAEE)

ENTIDAD: 

Por la recepción de los residuos de aparatos
electrónicos en la campaña de reciclaje de RAEE. 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

CERTIFICADO DECERTIFICADO DE  
RECONOCIMIENTORECONOCIMIENTO

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

BECHTEL

TÍTULO:

Responsabilidad Ambiental y
Buen Desempeño

ENTIDAD: 

Aportar a la Campaña Ambiental 3Rs

Cajamarca, Junio 2023
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MÁS DE 5 AÑOS CERTIFICADOS INTERNACIONALMENTE EN GESTIÓN
DE LA CALIDAD, SALUD Y SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

CAMPAÑACAMPAÑA
AMBIENTAL 2022AMBIENTAL 2022

COMPROMISO ECOMPROMISO E
INICIATIVA AMBIENTALINICIATIVA AMBIENTAL

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

ENTIDAD: 

NEWMONT YANACOCHA

TÍTULO:

Actividades por el Día Mundial
del Reciclaje

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

TÍTULO:

Día Mundial del Reciclaje

ENTIDAD: 

2do puesto en concurso “Recicla
RAEE y Mejora de Vidas”

NEWMONT YANACOCHA

Compromiso e iniciativa ambiental.

MAYO, 2022

Junio, 2022

DESEMPEÑODESEMPEÑO
AMBIENTALAMBIENTAL

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

ENTIDAD: 

TÍTULO:

Por demostrar compromiso, liderazgo e
implementación de mejores prácticas de
manejo ambiental.

Reconocimiento por Desempeño Ambiental

Septiembre, 2022

BECHTEL



GESTIÓN DE LA
SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO
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MÁS DE 5 AÑOS CERTIFICADOS INTERNACIONALMENTE EN GESTIÓN
DE LA CALIDAD, SALUD Y SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
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SLIDERAZGO ELIDERAZGO E

INVOLUCRAMIENTO SSTINVOLUCRAMIENTO SST

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

Cajamarca, Abril 2024

TÍTULO:

Liderazgo e Involucramiento SST

ENTIDAD: 

Reconocimiento por SHAHUINDO por el aporte en el
logro de 6,306 de horas - hombre trabajadas sin
accidentes con lesión personal, obtenido durante el
año 2023.

SHAHUINDO

DESEMPEÑO ENDESEMPEÑO EN
SEGURIDAD SEGURIDAD Y SALUDY SALUD

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

Cajamarca, Abril 2024

TÍTULO:

Mejor Desempeño en SSO

ENTIDAD: 

Reconocimiento por BECHTEL en merito a
mejor desempeño en SSO, Trimestre I-2024

BECHTEL

COMPROMISO CON LACOMPROMISO CON LA
GESTIÓN DE SEGURIDADGESTIÓN DE SEGURIDAD

DEL PROYECTODEL PROYECTO

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

TÍTULO:
Compromiso con la Gestión de Seguridad

el proyecto

ENTIDAD: 

Reconocimiento a cuadrilla destacada por
comportamientos y compromisos con la Gestión de
Seguridad.

Cajamarca, 2024

BECHTEL



TÍTULO:

BECHTEL

TÍTULO:

Liderazgo Visible e involucramiento en SST

BECHTEL
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MÁS DE 5 AÑOS CERTIFICADOS INTERNACIONALMENTE EN GESTIÓN
DE LA CALIDAD, SALUD Y SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

  GESTIÓN DEGESTIÓN DE
SEGURIDAD Y SALUDSEGURIDAD Y SALUD

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

Compromiso con la Gestión de Seguridad
el proyecto

ENTIDAD: 

Reconocimiento a Compromiso y liderazgo en la
gestión de Seguridad y Salud, contribuyendo al logro
de 2 000 000 de horas trabajadas sin accidentes con 
tiempo perdido.
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Septiembre, 2022

3,000.000 HORAS3,000.000 HORAS  
PERSONAPERSONA

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

ENTIDAD: 

Aporte significativo en el logro de los 5,000.00
Horas Trabajadas sin accidentes con tiempo
perdido

Cajamarca, junio 2023

DESEMPEÑO ENDESEMPEÑO EN
SEGURIDAD ELÉCTRICASEGURIDAD ELÉCTRICA

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

TÍTULO:
Reconocimiento de trabajadores DEYFOR

por desempeño en Seguridad Eléctrica

ENTIDAD: 

Reconocimiento a su compromiso y profesionalismo
son esenciales para mantener un entorno de trabajo
seguro.

Agosto, 2022

BECHTEL



SOSTENIBILIDAD



UNITED NATIONSUNITED NATIONS  
GLOBAL COMPACTGLOBAL COMPACT

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

ENTIDAD: 

United Nations 

TÍTULO:

Miembros del Pacto Global de las
Naciones Unidas

08 de enero 2024

Contribuir a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)
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MÁS DE 5 AÑOS CERTIFICADOS INTERNACIONALMENTE EN GESTIÓN
DE LA CALIDAD, SALUD Y SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
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PROYECCIÓN SOCIALPROYECCIÓN SOCIAL  

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

Cajamarca, mayo de 2024

TÍTULO:

Proyección social 

ENTIDAD: 

Apoyo y soporte brindado para la ejecución de
Proyección social, organizado por internos de la carrera
Psicología de la UPN.

Universidad Privada del Norte (UPN)
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MÁS DE 5 AÑOS CERTIFICADOS INTERNACIONALMENTE EN GESTIÓN
DE LA CALIDAD, SALUD Y SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
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RECONOCIMIENTOS:RECONOCIMIENTOS:

RANKING GENERALRANKING GENERAL
 EFY PERÚ EFY PERÚ

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

Mayo, 2024

TÍTULO:

Mejores Empresas para Jóvenes
profesionales

ENTIDAD: 

En el año 2024 hemos sido reconocidos en el puesto
número 15 por el programa GEP, destacando como una
de las mejores empresas en prácticas profesionales

FIRSTJOB

INFORME GRIINFORME GRI

OBJETIVO: 

OTORGADO: 

11 de julio de 2024

TÍTULO:

Memoria Integrada 2023

ENTIDAD: 

Proporcionar una visión completa y transparente de
nuestro desempeño en 2023, integrando aspectos
financieros y no financieros.

Empresa de Gestión Sostenible



“CONFIAMOS EN EL TALENTO Y
CONSTRUIMOS VALOR AL OPERAR”

DEYFOR EIRL

EMPRESA DEYFOR

https://www.deyfor.net

https://www.linkedin.com/company/deyfor/mycompany/
https://es-la.facebook.com/deyfor.eirl/
https://deyfor.net/

